
КРАЕВОЕ ГОСУДАРОСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«АЧИНСКИЙ ТЕХНИКУМ НЕФТИ И ГАЗА ИМЕНИ Е.А. ДЕМЬЯНЕНКО» 

 

ПЛАН РАБОТЫ ЦЕНТРА КАРЬЕРЫ 

 

на 2025-2026 уч.г. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Вид деятельности Результат Сроки реализации Ответственный 

I. Организационная работа 

1 Подготовка плана работы Центра на 

следующий учебный год 
Организационная 

Обеспечение 

деятельности  
июнь  

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

2 Взаимодействие с Центром  занятости 

населения города Ачинска, 

проведение совместных мероприятий 
Организационная 

Популяризация 

профессий и 

специальностей 

в течение года 

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

3 Взаимодействие с Центром 

опережающей профессиональной 

подготовки Красноярского края 
Организационная 

Популяризация 

профессий и 

специальностей 

в течение года 

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

4 Создание информационных и 

профориентационных материалов, 

размещение их в СМИ  
Информационная 

Привлечь внимание 

общественности 
сентябрь – июнь 

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

5 Подготовка отчета о работе Центра за 

прошедший учебный год 
Организационная 

Обеспечение 

деятельности 
июнь  

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

II. Профориентационная работа 



1 

Единый день открытых дверей в 

рамках ведомственного проекта 

«Профессионалитет для всех» 

Информационная  

Мотивирующая  

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

октябрь, апрель 

Заведующая Центром 

карьеры, 

преподаватели- 

профориентаторы и 

студенты-волонтеры 

 

 

2 

Проведение мероприятия «День 

техникума» в рамках Ярмарок 

учебных мест 

Информационная  

Мотивирующая  

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

по отдельному 

графику 

Заведующая Центром 

карьеры, 

преподаватели- 

профориентаторы и 

студенты-волонтеры 

 

 

3 Участие в проекте «Билет в будущее» 
Мотивирующая 

Обучающая 

Популяризация 

профессий и 

специальностей 

октябрь-ноябрь 

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

трудоустройства и 

профориентации, 

преподаватели 

4 

Участие в профессиональной 

олимпиаде для школьников «Дорога к 

мастерству»  

Мотивирующая 

Обучающая 

Популяризация 

профессий и 

специальностей 

в соответствии с 

планом управления 

образования г. 

Ачинска 

Зам. директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

трудоустройства и 

профориентации, 

преподаватели 

5 

Участие в Едином дне 

профессиональной ориентации для 

обучающихся выпускных классов 

общеобразовательных школ города 

«Профессия-путь к успеху». 

 

Информационная  

Мотивирующая  

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

март-апрель 

Заведующая Центром 

трудоустройства и 

профориентации, 

преподаватели 



6 

Мероприятие для детских садов в 

рамках ранней профориентации 

«Маленькое путешествие в мир 

профессий» 

 

Информационная  

Мотивирующая  

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

апрель  

Заведующая Центром 

трудоустройства и 

профориентации, 

студенты-волонтеры 

 

7 

Подготовка и размещение на сайте и в 

социальных сетях информации 

профориентационного характера 

Информационная  

Мотивирующая  

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

в течение года 

Заведующая Центром 

трудоустройства и 

профориентации 

III. Развитие профессионального самоопределения студентов 

1 Организация работы по получению 

студентами техникума двух и более 

рабочих профессий 

Информационная  

Мотивирующая 

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

в течение года Заведующая Центром 

карьеры, 

председатели ЦК 

 

2 Организация экскурсий студентов на 

предприятия 

Информационная  

Мотивирующая 

Популяризация 

рабочих профессий и 

специальностей 

в течение года Заведующая Центром 

карьеры, 

председатели ЦК 

 

3 Конкурсы профессионального 

мастерства студентов Мотивирующая 

Обучающая 

Развитие 

профессионального 

самоопределения 

студентов 

март  

Заведующая Центром 

карьеры, 

председатели ЦК 

 

4 Участие в чемпионате 

«Профессионалы» Мотивирующая 

Обучающая 

Развитие 

профессионального 

самоопределения 

студентов 

по отдельному 

графику 

Зам.директора по 

УПР 

 

5 Партнерская встреча «Большая Игра» 

Мотивирующая 

Обучающая 

Развитие 

профессионального 

самоопределения 

студентов 

апрель  
Заведующая Центром 

карьеры 

6 Участие в конкурсе 

профессионального мастерства АО 

АНПЗ ВНК «Лучший по профессии» 

Мотивирующая 

Обучающая 

Развитие 

профессионального 

самоопределения 

студентов 

апрель  

Заведующая Центром 

карьеры, 

председатели ЦК 



7 Взаимодействие с ВУЗами по вопросу 

продолжения образования 

выпускниками техникума 

Информационная 

Мотивирующая 

Развитие 

профессионального 

самоопределения 

студентов 

в течение года Зам.директора по 

УПР, заведующая 

практикой,  

Заведующая Центром 

карьеры 

IV. Внедрение практики поддержки профессионального и карьерного развития молодежи 

1 Анкетирование студентов и молодых 

специалистов с использованием 

опросной платформы Национального 

агентства квалификаций 
Аналитическая 

Информационная  

изучение готовности к 

трудоустройству, 

построению карьеры и 

профессиональному 

развитию, применению 

в этих целях 

инструментов НСК 

весна, осень 
Заведующая Центром 

карьеры 

2 Реализация учебной дисциплины 

«Проектирование профессиональной 

карьеры» 
Обучающая  

развитие компетенции: 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

в течение года 

Заведующая Центром 

карьеры, 

преподаватели 

3 Проведение круглых столов по 

проблеме трудоустройства и 

востребованности выпускников 

техникума с работодателями. 

Мотивирующая 

Информационная  

 

Трудоустройство 

выпускников 

ноябрь, апрель Зам.директора по 

УПР 

Заведующая Центром 

карьеры 

4 Анализ социальных сетей с целью 

выявления информации о программах 

стажировок, образовательных курсах, 

вебинарах от работодателей 

 

Мотивирующая 

Информационная  

 

Трудоустройство 

выпускников 

в течение года 
Заведующая Центром 

карьеры 

V. Мониторинговая деятельность  

1 Анкетирование работодателей о 

качестве подготовки специалистов по 

результатам производственной 

практики 

Контролирующая 

Аналитическая 

Сбор информации и 

анализ 

в течение года 

Заведующая Центром 

карьеры 



2 Прогноз распределения выпускников 

2023-2024 учебного года очной формы 

обучения 

Контролирующая 

Аналитическая 

Сбор информации и 

анализ 

март 
Заведующая Центром 

карьеры 

3 Мониторинг трудоустройства 

выпускников техникума 2023,2024, 

2025 года 

Контролирующая 

Аналитическая 

Сбор информации и 

анализ 

в течение года 
Заведующая Центром 

карьеры 

4 Мониторинг трудоустройства 

выпускников техникума на 

предприятия оборонно-

промышленного комплекса 

Контролирующая 

Аналитическая 

Сбор информации и 

анализ 

в течение года Зам. директора по 

УПР,  

Заведующая Центром 

карьерыи 

 VI. Работа по трудоустройству выпускников 

1 Обеспечение маршрутизации 

студентов техникума и выпускников 

2026 года 

Организационная 

Мотивирующая 

Информационная 

Не менее 75% 

студентов вовлечены в 

мероприятия по 

маршрутизации 

в течение года 

Заведующая Центром 

карьеры 

2 Информирование выпускников и 

студентов о состоянии рынка труда и 

имеющихся вакансиях. Оказание 

методической помощи во 

взаимодействии выпускников с 

предприятиями-работодателями 

Мотивирующая 

Информационная 

100% студентов 

выпускных курсов, 

принявших участие в 

мероприятиях центра 

карьеры 

в течение года 

Заведующая Центром 

карьеры 

3 Организация содействия 

трудоустройству студентов и 

выпускников по заявкам 

работодателей 

Организационная 

Мотивирующая 

Информационная 

Не менее 60% 

выпускников 

трудоустроены при 

содействии Центра 

в течение года 

Заведующая Центром 

карьеры 

4 Работа с предприятиями по 

заключению целевых договоров на 

выпускников 2025-2026 уч.года  

Организационная 

Аналитическая 

50% выпускников 

заключивших договор о 

целевом обучении 

в течение года Зам.директора по 

УПР, заведующая 

практикой, 

Заведующая Центром 

карьеры 

5 Обновление информации на сайте 

техникума в разделе Центр карьеры 

АТНГ 

Информационная 100% студентов 

выпускных курсов 

владеют информацией, 

в течение года 
Заведующая Центром 

карьеры 



размещенной в разделе 

Центра на сайте 

техникума  

6 Оказание помощи студентам и 

выпускникам в размещении резюме на 

порталах  по трудоустройству 

Мотивирующая 

Информационная 

Трудоустройство 

выпускников 

в течение года 
Заведующая Центром 

карьеры 

 



 


