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ПОЛОЖЕНИЕ 

об  экспертно - методическом совете  

краевого  государственного  автономного  

профессионального образовательного учреждения  

«Ачинский техникум нефти и газа»  

 

1. Общие положения 

 

1.1. Экспертно-методический совет (далее – Совет)  краевого государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения  «Ачинский техникум 

нефти и газа» (далее – Техникум) создается в целях организации и проведения экспертизы 

качества учебно-программной документации, учебно-методического обеспечения и  

средств обучения, разработанных образовательным учреждением среднего 

профессионального образования, координации методической работы, оперативного 

управления педагогическими инновациями.  

1.2. Экспертно-методический совет является коллегиальным органом 

управления Техникума. 

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской 

Федерации  в области образования и настоящим Положением. 

 

2. Задачи экспертно-методического совета 

 

2.1. Проведение экспертизы качества учебно-программной документации, 

учебно-методического обеспечения, контрольно-оценочных и контрольно-измерительных 

материалов ОПОП  СПО.   

2.2. Выявление инновационных разработок, способствующих повышению 

качества обучения в компетентностном подходе.  

2.3. Изучение, обобщение  и распространение педагогического опыта по 

различным направлениям деятельности педагогических работников. 

2.4. Содействие в организации и проведении конференций, семинаров, 

совещаний по проблемам развитии профессионального образования. 

 

 

 

 



3. Функции экспертно-методического совета 

 

3.1. Определяет стратегию, перспективы развития  и мониторинг  реализации 

методической работы в Техникуме.  

3.2. Осуществляет техническую и содержательную  экспертизу материалов 

(учебно-программной документации; учебно-методических материалов; контрольно-

измерительных материалов,  контрольно-оценочных средств)  по основным критериям 

оценки, разработанных Советом. 

3.3.  Анализирует и  обобщает методические разработки, определяет пути их 

внедрения  в образовательную деятельность. 

3.4. Определяет подходы к формированию содержания, форм, методов и 

технологий в  педагогической  деятельности.    

3.5. Принимает участие в проектной деятельности и программах сотрудничества  в 

области среднего профессионального  образования. 

3.6.  Формирует предложения: 

 по содержанию ОПОП СПО; 

 по внедрению педагогических технологий; 

 по развитию техникума; 

 по  повышению квалификации, переподготовки педагогического состава 

техникума. 

3.7.  Рекомендует  к публикации материалы по обобщению педагогического опыта  

и результатов методической работы.  

3.8. Координирует  участие  педагогических работников Техникума в  

методических  конкурсах, выставках, конференциях, совещаниях. 

3.9.   Оказывает помощь в работе Студенческого научного общества (СНО) 

3.10.   Оказывает методическую поддержку в организации и подготовке студентов 

к олимпиадам, профессиональным конкурсам, конференциям и т.д.   

 

4. Состав экспертно-методического совета 

 

4.1. Экспертно-методический совет организуется в составе заместителей 

директора по направлениям, председателей предметно-цикловых комиссий (ПЦК), 

методистов, заведующих отделениями заведующего практикой.  

4.2. Состав Совета утверждается приказом директора Техникума на учебный 

год. 

4.3. Оперативное руководство осуществляет председатель Совета, который 

распределяет функции членов Совета, определяет порядок работ. Ответственный 

секретарь Совета  обеспечивает подготовку материалов к заседаниям совета, ведет 

внутреннюю документацию, предоставляет необходимую информацию, замещает 

председателя во время его отсутствия.  

4.4. Председатель Совета, ответственный секретарь  назначаются приказом 

директора.   

 

 

 



5. Права и обязанности экспертно-методического совета 

 

5.1. Совет функционирует как орган, способствующий совершенствованию 

профессионального мастерства педагогических работников.  

5.2. Экспертно-методический Совет подотчетен педагогическому совету 

Техникума. 

5.3. Экспертно-методическим Советом могут быть вынесены на заседания 

педагогического совета важнейшие вопросы обучения и воспитания студентов, 

требующие участия в их решении участия всего педагогического коллектива Техникума. 

 

6. Организация деятельности экспертно-методического совета 

 

6.1. Работа Совета ведется согласно плану. План работы Совета утверждается 

директором техникума на учебный год, в случае необходимости в него могут быть 

внесены коррективы. 

6.2. Заседания экспертно-методического совета проводятся один раз в два 

месяца и по мере необходимости. Заседания являются правомочными, если на них 

присутствует 2/3 членов Совета. 

6.3. Во время заседания экспертно-методического совета ведется  протокол.  
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